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EN LES AGENTS ‘
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URGENCES HIA LEGOUEST ﬂ

DES QUESTIONS QUI DEMANDENT \

D uRGENCEs
0 Combien de patients supplementalres ? G

€@ Quels effectifs médicaux et paramédicaux ? \_ES [\
! ‘ ) 0 Quels impacts sur les délais d'attente ?
9 Les lits d'hospitalisation suffisants ?
e Quelles conséquences sur les autres services ?
: 0 Quels moyens financiers, matériels et humains?
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POUR UNE INFORMATION CLA|RE PRECISE ETTR :
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@ UNE NEGOCIATION, OUI !

Mais avec de réelles avancées

pour les agents.
15 EUROS EN 2027 : POUR FO, C'EST NON !
Nous revendiquons 40 € par agent et par mois

(financement employeur a 100 %).

| PREVOYANCE : DES GARANTIES !
Une négociation spécifique, avec des garanties

mlnlmales en cas d'échec.

UN ACCORD DURABLE ET SANS SURCOUT ! )
100 % de prise en charge employeur, i
pas de transfert de charges, des droits pour tous. W .

FO Ne LACHERA RIEN ! 722 —
iii FO pEreND m FO DEFEND I'%‘\\ FO resTe MoBILISE

LES PERSONNELS UN SERVICE PUBLIC DE QUALITE

| CONTACTEZ FO CHR METZ-THIONVILLE

Hopital Mercy Hopital Bel Air l Hayange
03 87 55 36 54 03 82 55 84 87

M syndicat.fo@chr-metz-thionville.fr
03 82 5775 57 ‘ bl o
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SERVICE 'l
PUBLIC

s
ENTS ENGAGES '
PO(IR ﬁf sseé\zce PUBLIC DE QUALITE !

POURGUOIAVEC 07

LES INSTANCES

CSE : &% U syndicat indépendant
‘»: Défendre vos collégues (Comité Social et Economique) e L
F3SCT Une défense claire

Porter leurs

préoccupations des agents

(Formation Spécialisée
en Santé, Sécurité et Conditions

ik

: : de Travail) Une équipe soudée
23122 r¢:2itnendre la voix n'étes p as :“ et proche du terrain
j vous 5 pa g o
Contribuer a des décisions S v e ré ent.esv t Une véritable liberté
P y rt’r"es déCIder ;)ﬂ d’expression
u
O~\Y Agir pour de meilleures q votre lace Des valeurs fortes :

'lo, conditions de travail
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Lala.

NOS CONTACTS

Hopital Mercy : 03 87 55 36 54
Hopital Bel Air : 03 82 55 84 87
Hayange : 03 82 57 75 57
syndicat.fo@chr-metz-thionville.fr

FO CHR Metz-Thionville
fo.chr.metz.thionville

CHR Metz-Thionville

IFSI « GCS ¢ Tous ensemble !

respect solidarité, équité




